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Liebe Leserinnen und Leser!

Auch wenn die vergangenen Wochen wettermafig
sehr warm waren und man eigentlich nicht das
Beduirfnis hat zusammen zu riicken, im menschlich
sozialen Bereich tut sich in unserer Region einiges.
Lassen Sie sich von einigen zwischenmenschlichen
Projekten Uberraschen. Und das Zusammenriicken
hier macht unsere Region noch lebenswerter. Auch
bei heiRem Wetter.

Herzlichst
Ihr Regina-Team

Landkreis Neumarkt und US-Garnison
Hohenfels verbessern

ihre Zusammenarbeit

Die Regina GmbH hat das Projekt "Kooperation
mit dem Truppenubungsplatz Hohenfels" initiiert.
Dabei geht es zum einen um eine Potenzialanalyse
fur eine engere Kooperation und ein Verknupfen
der verschiedenen Ansprechpartner auf deutscher
und amerikanischer Seite. Auf3erdem werden erste
gemeinsame und konkrete Projektansatze
entwickelt. Themenfelder sind u.a. Wirtschaft,
Umwelt, erneuerbare Energien oder gemeinsame
Schulprojekte.

Damit sollen die Beziehungen zwischen der Region
und dem Truppentbungsplatz zum Nutzen beider
Seiten intensiviert werden.

Die "Green Energy Tour" im Mérz war eine der
ersten erfolgreichen MalRnahmen: Hochrangige
Vertreter der US-Garnisonen Grafenwdhr und
Hohenfels haben sich in einer von der Regina
GmbH organisierten Fachexkursion regionale
Unternehmen und Projekte erneuerbarer Energien
angeschaut.
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In intensiven Gesprachen und durch die Teilnahme
an einem Army-internen Entwicklungsprozess
wurden bereits eine Reihe vielversprechender
Kontakte geknpft.

Fur den Herbst ist die Unterzeichnung einer
Kooperationsvereinbarung zwischen dem
Landkreis, den Anliegergemeinden und der
Garnison Hohenfels vorgesehen.

Dieses einmalige Projekt wird auch von der
Regierung der Oberpfalz und dem Bayerischen
Wirtschaftsministerium aufmerksam verfolgt, da
es Teil des vom Wirtschaftsministerium finanzierten
Regionalmanagements ist.
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Veranstaltungswoche
"Vielfalt tut gut -

Landkreis Neumarkt i.d.OPf."
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VIELFALT TUT GUT.

JUGEND FUR VIELFALT, TOLERANT UND DEMOKRATIE.

Die Projektgruppe "Vielfalt tut gut” im Landkreis
Neumarkt organisierte vom 12. April bis 16. April
eine Veranstaltungswoche. Geboten war ein buntes
Programm, das mit einer Auftaktveranstaltung
begann. Als Referentin war Dr. Simone Richter
(Leiterin der Projektstelle gegen Rechtsextremis-
mus und Geschéftsfuhrerin des ,Bundnisses fir
Toleranz — Demokratie und Menschenwiirde
schitzen") geladen. In ihrem Vortrag informierte
sie Uber Handlungsempfehlungen fur die
Kommunalpolitik. Vor allem vor dem Hintergrund
der zunehmenden Problematik der sich Kommunen
gegenuberstehen, wie aktuelle Beispiele von
Immobilienankaufen durch Rechtsextreme, Helden-
gedenken oder Gedenkmarschen, konnte der
Vortrag Hilfestellungen bieten.

Weitere Veranstaltungen waren Lesungen des
Zeitzeugen Ernst Grube an Schulen oder im
Rahmen von Abendveranstaltungen. Diese authen-
tischen Vortrage von Personen, die als Opfer den
Nationalsozialismus erlebt hatten, beeindruckten
die Schiler besonders. Auch eine Multiplikatoren-
schulung fiir die Schiiler fand grof3en Anklang.
Daneben gab es an zwei Kinos des Landkreises
kostenlose Vorfuihrungen des Films "Der Junge
im gestreiften Pyjama."
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Projektgruppe "Vielfalt tut gut”

Die Projektgruppe "Vielfalt tut gut” versteht sich
als eine Koordinierungsgruppe gegen
rechtsradikale Tendenzen in der Gesellschatft. Die
Projektgruppe setzt sich aus verschiedenen
Organisationen/Institutionen zusammen: dem
Landkreis Neumarkt i.d.OPf., der 2008 dem
Bundesprogramm ,VIELFALT TUT GUT"
beigetreten ist, dem Dietfurter Aktionsbindnis
gegen Rechts, dem CJD, dem Kreisjugendring
Neumarkt, der Regina GmbH und weiteren
Akteuren.

Was als informelle Netzwerkidee begann, hat sich
nun zu einer regelmanigen Einrichtung entwickelt,
die daran arbeitet, Aktionen gegen Extremismus
zu bundeln, als Ansprechpartner fiir alle am Thema
Interessierten zu dienen, Referenten zu vermitteln
und Veranstaltungen zu organisieren.

Die Projektgruppe sieht ihre Aufgabe insbesondere
darin, praventiv gegen Rechtsextremismus zu
agieren. Und diese Aufgabe kann vor allem dann
erfolgreich umgesetzt werden, wenn frihzeitig
Wissensvermittlung betrieben wird. Bildungsarbeit
ist dabei das Schliisselwort, damit bereits Kinder
und Jugendliche, die kiinftigen Trager und Gestalter
unserer Gesellschaft, die Menschenwirde achten
und demokratische Werte, Vielfalt und Toleranz
gelebt werden.
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Birgergenossenschaft

Jurenergie Neumarkt

Im April ist die Burgergenossenschaft "Jurenergie
eG", die es den Burgern ermdglicht, in regenerative
Energien zu investieren und davon auch zu
profitieren, erfolgreich gestartet. Bei der Grin-
dungsveranstaltung haben sich 79 Burger zusam-
mengefunden und die Energiegenossenschaft mit
Sitz in Neumarkt gegriindet. Dabei fand dieses
Projekt, das vom Landratsamt Neumarkt und der
Regina GmbH initiilert wurde, einen solch gro3en
Anklang, dass bereits bei der Griundung
Mitgliedsanteile von insgesamt tiber 300.000 €
gezeichnet wurde. Mittlerweile liegen die Zahlen
bereits bei 174 Mitglieder und knapp 800.000 €
(Stand Ende Juni 2010).

Das Konzept dieses Zusammenschlusses sieht
vor, dass sich selbst Kleinstanleger, mit einem
Mindestanteil von 500 €, an der Genossenschaft
beteiligen kénnen. Ziel ist es, die Blrger vor Ort
an der Wertschdpfung von regenerativen Energien
zu beteiligen und Einfluss auf die regionale
Energieversorgung zu nehmen.

In der konstituierenden Griindungsversammlung
wurden Carsten Borrmann, Bernhard Ptirzer und
Michael Vogel als Vorstande gewahlt.
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Die Besetzung der ehrenamtlichen Vorstandschaft
ist mit den genannten Personen, aufgrund derer
beruflicher Kompetenzen - ein Ingenieur fur
Elektrotechnik, ein Bankkaufmann und ein Jurist
bzw. Betriebswirtschaftler - optimal besetzt.
Der Aufsichtstrat setzt sich wie folgt zusammen:
Ralph Feldbauer, Dr. Wolfgang Fruhmann, Franz
Herrler, Andreas Westiner und Prof. Dr. Werner
wild.

Die ersten Projekte der Jurenergie sind die
Beteiligung an neuen Photovoltaikanlagen der
Stadt Parsberg. Auf den Dachern des Stadtischen
Bauhofs, der Salzhalle sowie dem Feuerwehrhaus
entsteht eine Anlagekapazitat von insgesamt 75
kWp mit einem Investitionsvolumen von
215.000 €.

Derzeit werden von der Vorstandschaft weitere
Beteiligungsmoglichkeiten, z.B. im Bereich der

Windkraft Gberprift, so dass in naher Zukunft
weitere Anteile investiert werden kdnnen.

Informationen zu Jurenergie:

- Landratsamt Neumarkt, Roland Hadwiger

09181/470256, hadwiger.roland@landkreis-neumarkt.de

- Regina GmbH, Daniela Wehner
09181/907639, wehner@reginagmbh.de

Weitere Informationen finden Sie auch unter:

Www.jurenergie.com
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Einweihung der Vermarktungshalle der

Trocknungsgenossenschaft Lengenfeld

GrolRer Andrang herrschte Anfang April an der
Eroffnungsfeier der neuen Vermarktungshalle der
Trocknungsgenossenschaft Lengenfeld. Zahlreiche
Gaste wohnten der Feier bei, an der der bayerische
Landwirtschaftsminister Helmut Brunner ein
Grul3wort sprach.

Mit insgesamt 150.000 €, einem Viertel der
Gesamtkosten, wurde die neue Vermarktungshalle
Uber das LEADER-Programm der Europaischen
Union gefdrdert. Eine lohnende Investition aus
Sicht des Ministers, der betonte, dass die dauer-
hafte Wertschopfung in der Region bleiben musse.
Mit Hilfe der Halle werden neue Geschéftsbereiche
erschlossen und somit die Marktfahigkeit der
Trocknungsgenossenschatft in Zukunft gesichert.

Kommunale Innenentwicklung und

Flachenmanagement

Die Kommunen im landlichen Raum sehen
sich zunehmend mit der Problematik von
leerstehenden Hausern und Abwanderungen
aus ihren Stadten und Dorfern konfrontiert.

Um dem zu begegnen, bedarf es eines neuen
Vorgehen fiir landliche Stadte und Gemeinden, das
strategisch ausgelegt werden muss.

Vor allem verlassene Gebaude im Ortskern,
die keiner zukinftigen Nutzung zugeflhrt
werden kdénnen oder die immer noch sehr
groRRzligige Ausweisung von Neubaugebieten an
den Ortsrandern sind Grinde fur das Sterben von
Ortskernen. Die demographische Entwicklung
wird diese Problematik in Zukunft noch
verscharfen.

Deswegen wurde das Projekt "Kommunales
Flachenmanagement und Innenentwicklung" ins
Leben gerufen und ist seit geraumer Zeit von den
Kommunen im Landkreis Neumarkt als prioritares
Projekt angesehen. Ziel des Projekts und der damit
verbundenen Maf3nahmen ist es die Ortskerne als
Zentren zu bewahren, die teils historische Baukultur
zu erhalten und die Burger fur diese Problematik
zu sensibilisieren. Im Rahmen dessen wurden fir
die Gemeinden des Landkreis Neumarkt eine
Schulung des Landesamtes fur Umwelt zur
Flachenmanagement Datenbank, einem umfas-
senden Werkzeug u.a. zur Ermittlung von Leerstan-
den durchgefihrt. Als nachster Schritt werden an
konrekten Objekten von Experten Nutzungsmog-
lichkeiten innerdrtlicher leerstehender Gebaude
aufgezeigt. Daneben werden Fachvortrage die sich
mit der Thematik auseinandersetzen, angeboten.
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Koordinationszentrum fir
Birgerschaftliches Engagement

Endlich ist es soweit: Seit 15. April 2010 existiert
ein "Koordinationszentrum fir Blrgerschaftliches
Engagement” im Landkreis Neumarkt.
Ausschlaggebend fur diese Entwicklung war das
Seniorenleitbild des Landkreises Neumarkt, das
unter anderem die Schaffungen einer Koordi-
nationsstelle fir ehrenamtliches Engagement
vorsieht. Dieses Leitbild wurde im Jahr 2005 im
Kreistag beschlossen, jedoch dauerte es noch
mehrere Jahre, bis hier endlich eine Férderung
des Landes durchzusetzen war.

Mit dem Bescheid vom 11.03.2010 wurde dem
Landkreis Neumarkt i.d.OPf. eine Férderung flr
ein ,Koordinationszentrum Burgerschaftliches
Engagement” bewilligt und wird mit der gleichen
Summe vom Landkreis kofinanziert.

Die Einrichtung einer Koordinationsstelle fur
birgerschaftliches Engagement war nétig, um der
Nachfrage von Ehrenamtlichen und auch der
Gemeinden des Landkreises nach Unterstitzung
bei ehrenamtlichen Initiativen und Hilfestellung bei
auftretenden Fragen gerecht zu werden. Hier sollen
alle Gruppen von ehrenamtlichen Tatigkeiten
einbezogen werden.

Das Koordinationszentrum stellt keine Konkurrenz
zu bereits bestehenden Vereinen, Gruppen oder
Initiativen dar, die bereits vielféltig im Landkreis
Neumarkt und auch in der Stadt Neumarkt
vorhanden sind. Vielmehr ist beabsichtigt, eine
politisch und konfessionell neutrale Schnittstelle
fur Ehrenamtliche/Fachstellen/Politik und
Verwaltung des Landkreises Neumarkt entstehen
zu lassen, die ein Hilfsangebot fir Gemeinden,
Dachorganisationen ehrenamtlicher Gruppen und

im Einzelfall auch fiir Ideen neuer ehrenamtlicher
Tatigkeiten sein soll.
Als Aufgaben sind insbesondere zu nennen.

e Vernetzung der bestehenden Aktivitaten durch
Informationsweitergabe und Schaffung von
Mdglichkeiten des Kennenlernens

®* Angebote und Vorschlage zur effizienten
Offentlichkeitsarbeit fiir die ehrenamtlich tatigen
Gruppen

® Unterstltzung des strukturschwachen Raumes
des Landkreises Neumarkt bei der Grindung
von neuen ehrenamtlichen Projekten

e Hilfe bei Neuentwicklung neuer ehrenamtlicher
Ideen

® Anerkennung des birgerschaftlichen
Engagementes durch Pflege der ehrenamt-
lichen Kultur

® Hilfestellung bei Fragen des ehrenamtlichen
Engagements, wie z. B. der Versicherung von
Ehrenamtlichen

e und vieles mehr

Diese Stelle wird zunéchst im Zeitraum von 3
Jahren von Frau Karin Larsen-Lion aufgebaut und
betreut.
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1. Regionale Gesundheitskonferenz

Landkreis Neumarkt

Mangelnde Gesundheitsversorgung im landlichen
Raum ist ein Thema, das derzeit intensiv diskutiert
wird. Die Herausforderungen werden in den
kommenden Jahren weiter wachsen. Denn obwohl
es zahlreiche medizinische Einrichtungen,
Institutionen, Verba&nde und Einzelpersonen im
Gesundheitsbereich gibt, finden sich ebensoviele
unterschiedliche Interessen, Sichtweisen und
Versorgungsansatze, was zu Versorgungs-
engpassen und Steuerungsproblemen flihren kann.

Vor diesem Hintergrund wurde von den Initiatoren,
dem Landkreis Neumarkt und einer Steuerungs-
gruppe bestehend aus Arzten, dem Klinikum
Neumarkt, dem Studienschwerpunkt Gesundheits-
O0konomie der Georg-Simon-Ohm Hochschule am
Klinikum Neumarkt und der Regina GmbH die
erste regionale Gesundheitskonferenz initiiert.
Geladen waren Dienstleister aus dem
Gesundheitssektor, um vor allem die fachuber-
greifende Vernetzung und Zusammenarbeit zu
fordern und zu optimieren.

Ziel der Konferenz ist es, den Herausforderungen
zu begegnen, die der demographische Wandel im
Landkreis mit sich bringt, das Erarbeiten von
Lésungsvorschlagen und die Optimierung der
medizinischen Versorgung der Bevdlkerung.
Deswegen wurden medizinischen Dienstleister
von Krankenh&ausern und Arzten, bis hin zu
freiberuflichen Masseuren oder Hebammen
aufgefordert, an der Gesundheitskonferenz
teilzunehmen und ihre Ideen und Verbesserungs-
vorschlage in den drei geplanten Workshops
einzubringen.

Uber 90 Personen sind der Einladung gefolgt, was
das grof3e Interesse an dieser Thematik
unterstreicht.

Prof. Dr. Frank-Ulrich Fricke, Leiter des Studien-
schwerpunkts Gesundheitsékonomie am Klinikum
Neumarkt erlauterte in seiner Prasentation die
Chancen, die aus einer Gesundheitskonferenz
entstehen kdnnen. Bereits bestehende
Kooperationen kénnen verbessert werden und
brachliegendes Innovationspotenzial kann aktiviert
werden. Denn im Rahmen einer Gesundheits-
konferenz besteht die Mdglichkeit, sich mit
zahlreichen Personen aus dem Gesundheitssektor
auszutauschen, was in dieser Form anderweitig
nicht moglich ist.

Bereits in naher Zukunft werden sich im
Gesundheitsbereich gravierende Anderungen
ergeben. So wird der Anstieg der Bevdlkerungs-
gruppe uber 65 Jahren in Zukunft zunehmende
Anforderungen an den Gesundheitssektor stellen,
woflr schon jetzt dringend die Weichen gestellt
werden muissen.

Ersichtlich ist dies auch schon heute, da der Anteil
der Gesundheitswirtschaft an der Brutto-
wertschdpfung immer stérker zunimmt. So arbeiten
allein im Landkreis Neumarkt tGber 6.000
Beschaftigte in diesem Bereich.

Workshop-Arbeit



NEWSLETTER
Regina GmbH

An der Konferenz wurden im Rahmen von drei
Workshops verschiedene Themenschwerpunkte
diskutiert und dazu Ergebnisse erarbeitet. Themen
der Arbeitsgruppen waren: Aufbau eines
Gesundheitsinformationssystems im Landkreis
Neumarkt, Entwicklung der geriatrischen
Versorgung im Landkreis Neumarkt (schlief3t ein:
Ansatze zur Gestaltung alternativer Wohnformen
im Alter im Landkreis Neumarkt) und die
Hausérztliche Versorgung im landlichen Raum.
Die Ergebnisse der Workshops sollen
optimalerweise in Projekte miinden, aber vor allem
auch grundsatzliche Vorgehensweisen im
Gesundheitssektor fur die Region aufzeigen.

Tag der Gesundheitsregionen

Ende Juni fand im Bayerischen Landtag ein
Arbeitstreffen aller Gesundheitsregionen Bayerns
statt, zu dem Gesundheitsminister Dr. Séder und
Landtagsprasidentin Stamm eingeladen hatten.
Ziel dieses Treffens war die Gesundheitspotenziale
Bayerns auszubauen und die medizinische
Versorgung zu starken. An dem Treffen war auch
die Gesundheitsregion Neumarkt mit einem
Vertreter des Studienschwerpunkts
Gesundheitsokonomie am Klinikum Neumarkt
sowie der Regina GmbH vertreten.

Burgerkonferenzen Stadt Neumarkt

Im April und Mai wurden im Birgerhaus Neumarkt
die Bilrgerkonferenzen der Stadt Neumarkt
durchgefiihrt. Diese dienten dem Fortschreibungs-
prozess des Stadtleitbilds unter Einbindung der
Burgerinnen und Burger. In sechs etwa drei-
stiindigen Workshops, u.a. moderiert von der
Regina GmbH, wurden Ideen, Vorschlage und
Projektziele von den Birgerinnen und Blrgern
erarbeitet, die in den kommenden Jahren
umgesetzt werden sollen.

Die Themen der Workshops waren: "Miteinander
gut leben”, "Mit Qualitat wohnen", "Mit der Natur
in Einklang leben", "Lernen und Kultur erleben”,
Zukunftsfahig arbeiten und wirtschaften" und
"Global denken - lokal handeln".

Original Regional

Tipp des Monats aus dem Landkreis
Neumarkt

Original Regional, eine Intitiative der Unterstlitzung
regionaler Produkte in der Metropolregion Nirnberg
prasentiert jeden Monat einen neuer ,Tipp des
Monats". Besondere Schmankerin aus der Region
werde hier vorgestellt. Im Monat August ist dies
der regionale Geschenkkorb von Landwirten und
Erzeugern aus dem Landkreis Neumarkt.

Mehr Infos zum Tipp
des Monats unter:

www.original-regional. info
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Kooperationsprojekt

"Tal der Schwarzen Laber"

Das Tal der Schwarzen Laber z&hlt zu einer der
interessantesten und schonsten Naturrdumen im
Oberpfélzer Jura. Vor allem Radfahrern ist dies
durch den "Schwarzen Laber Radweg" bekannt.
Nicht umsonst gehdort das Tal zu einer der
beliebtesten Radregionen.

Das Tal der Schwarzen Laber, das sich durch die
Landkreise Neumarkt und Regensburg zieht, stellt
eine landschaftliche Besonderheit dar. Auf relativ
kleinraumlicher Ebene sind verschiedenste
Lebensrdumen zu finden.

Angefangen von Feuchtbereichen tber Wiesen
bis hin zu Magerrasenflachen mit Felsformationen.
Dieser Wechsel unterschiedlichster Biotoptypen
mit einer landwirtschatftlichen Nutzungsvielfalt wie
Streuwiesen, Flachmoorbereichen, Wirtschafts-
wiesen, beweideten Magerrasenkomplexen und
Ackerflachen auf der Kuppenalb, bietet fir eine
Vielzahl von geféahrdeten Arten hervorragende
Lebensbedingungen.

Der Naturraum ist aber nicht nur aus 6kologischer
und naturschutzfachlicher Sicht eine Besonderheit.
Mit dem "Schwarzen-Laber-Radweg" ist das Gebiet
touristisch fir Wanderer und vor allem fir Radfahrer
bereits gut erschlossen und wird von Touristen
gerne frequentiert.

Seit vielen Jahren wird der Radweg deshalb tber
die Tourismusamter beider Landkreise beworben.
Allerdings findet bis jetzt keine gemeinsame
Vermarktung statt. So gibt es beispielsweise keine
landkreistbergreifenden Radkarten oder ein
gemeinsames Marketing. Da aber der Naturraum
nicht an der Landkreisgrenze endet, soll nun im
Rahmen eines LEADER-Kooperationsprojekts
dieser Raum gemeinsam touristisch beworben
und vermarktet werden. Geplant ist im Rahmen
des Projekts, ein Projektmanagement zu initiieren,
dessen Aufgabe es ist die Region professionell
und nachhaltig zu bewerben. Zu den Aufgaben
gehort die Betreuung der Gemeinden, Offentlich-
keitsarbeit, WerbemalRnahmen und Beratungs-
arbeit. Au3erdem werden im Rahmen des Projekts
von den Partnern zusatzlich EinzelmafRnahmen
durchgefuhrt.

Initiatoren dieses Projekts sind auf Neumarkter
Seite die "ARGE 8" Gemeinden, ein Zusammen-
schluss der acht noérdlichen Gemeinden des
Landkreises Neumarkt.



